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Wolflingsarbeit — Baden Powells Konzept zur Arbeitmit Kindern

— eine Bestandsaufnahm

1. Geschichte

1.1 in England

Ab 1907 verbreitete sich das Pfadfindertum rasafrigland und
dem gesamten Commonwealth. Genauso wie die Madchen
beanspruchten Mitglied dieser neuen Bewegung werdédnnen,
kamen auch immer mehr Jingere auf die einzelneut®ester zu
und fragten, ob sie denn Mitglied in den Scout pwerden
konnten. Im Jahre 1913 wurde das ,Problem® furSteut
Association dann so grol3, dass sie sich entscim@sse eigene
Arbeitsform fur Kinder zwischen 9 und 11 Jahrerentwickeln. Das
Problem bestand aus Scoutmastern die sich daritterstob das
Eintrittsalter in die Pfadfindertrupps auf 9 Jabesenkt werden sollte,
ob eine eigene Arbeitsform eingefiigt werden sallteler ob Kinder
rigoros aus den Pfadfindern herauszuhalten seBemen-Powell

bemerkte, dass er Pfadfindertrupps kenne, in déneder die
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Mehrzahl seinen - mit grof3en Hiten, schlottrigesétound
Pfadfinderstdocken die zweimal so grol3 seien wieldager selbst.
Das Problem wurde aber darin gesehen, dass Kinidelem
eigentlichen Pfadfindermethode uberfordert werdsah o flr die
,Pfadfinder* verdorben wirden, sowie altere Jundiehd davon
abhalten wirden ,solchen Kindergarten“ beizutreten.

Nach etlichen Diskussionen und Vorschlagen wuraedi-Powell
mit dem ,Dschungelbuch” von Rudjard Kipling als Ra&mn der
neunen Arbeitsform fuindig. Im Jahre 1916 schrieff’Bias , The
Wolf Cub Handbook®, das am 02.Dezember 1916 vendiffdnt
wurde. Zum Dschungelbuch selber werde ich spaten martck
kommen. Dal3 Bi-Pi die Erlaubnis zur Nutzung des
,Dschungelbuches* fiir seine Arbeit erhielt war k&urfall, da
Kipling bereits zu den Zeiten von Bi-Pi in Indien dessen Freunden

zahlte und Kiplings Sohn beim 2. Lager nach Browartsénahm.

Die Arbeitsform wurde nach den Hauptprotagonistesn d

Dschungelbuches ,Wolf Cubs®, d.h. Wolfsjungen geartan
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Die Art der Arbeit verbreitete sich sehr schnelEimgland und im
gesamten Commonwealth. Bis Ende 1917 waren 30.C810G\ibs

im United Kingdom registriert.

Baden-Powell hatte einen neuen erfolgreichen EBailes
Pfadfinderbewegung geschaffen und wollte es det Yéahen. Als

geeigneten Zeitpunkt wahlte er das Jamboree 1920ympia.

Das Stadion von Olympia war gefullt mit 20000 Zumabrn, aber das
Spielfeld war leer. Ein sehr kleiner, einsamer Welib schlenderte

in die Mitte der Arena, die Hande in den Tascheah mnal in diese,
mal in die andere Richtung schauend. Armer Kenkeder seine
Freunde in der grofl3en Masse verloren hat? In die ldngekommen,
streckte er die Finger in den Mund, ein schrilléff erklang und 500
Wolf Cubs stirmten auf das Spielfeld, bildeten eigeo3en Kreis.
Aus dem Hintergrund, schlich ein grol3er ,alter Walf, mit
buschigem Schwanz, aufgerichteten Ohren und eiresigen Gebiss.
Der alte Wolf senkte seine Pfoten, 500 Wolf Culbertalas gleiche

und zum ersten Mal erklang im internationalen Ramnegs 500
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Kehlen das grof3e Wolfsgeheul. Diejenigen berichtedass wer dabei
war, dieses Spektakel niemals vergessen werde.

Das grofdte Wolfsgeheul fand jedoch 1922 in Englartdr beisein
von Bi-Pi, Kipling und des Prinz von Wales stat$. étklang aus
19.000 Kehlen (10.000 waren erwartet worden — kdmmgrmessen
was es an Organisation kostete 19.000 Wolf Cuber @me MUltze zu
bekommen?)

In England stieg die Zahl der Wolf Cubs bis in 8@&r Jahre stetig
an. In dieser Zeit hatten 5 von 9 Kindern in Endl&nfahrungen mit
den Wolf Cubs.

In den 60er Jahren wurde eine Umorganisation ddf @lds
durchgefiihrt, Madchen konnten Mitglieder werdem, dame wurde
von Wolf Cubs auf Cub Scouts geandert und Anfang/@er Jahre
tauchten die ersten Biber Gruppen auf und somiewdre Cub

Scouts nicht mehr die jingsten Mitglieder der S&agociation.
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1.2. inden USA

Als Beispiel einer Abwandlung méchte ich hier daseakanische
System nennen. In den USA wurde erst 1927 die Nudig&eit einer
Arbeitsform flur Kinder erkannt. Angeschoben wurdke Slache durch
eine 50.000 US$ Spende von Laura Spelman Rocketdikr eine
Studie zur Integration von Kindern in die Boy S&oat America.
1928 wurde in 128 Stadten Cub Scouts Gruppen gdgtiumd unter
der Beobachtung der Leitung der BSA ein Jahr lafglgt. 1929
wurde der Arbeitszweig der Cub Scouts flr das gaare
freigegeben und innerhalb eines Jahres wurden 2ABREcks mit
5102 Cub Scouts und 1433 Gruppenleitern in der B&gfstriert.
Nach dem 2. Jahr waren es bereits 25.662 JungesPa i
Gruppenleitern. Die Zahlen schnellten nach obemisigdahr 1972 auf
3.763.202 Jungen mit 2.255.526 Leitern.

1955 wurde das Pine Wood Derby als landesweitetd&\etrb
eingefuhrt, es geht dabei um Rennen mit selbstdebatolzautos die
sehr popular wurden und auch ein Bild des Cub Saouden USA

pragte.
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Im Gegensatz zum englischen System, das ein Wdlfpaier der
Leitung eines Akela hatte, wurde in den USA dasval¢inbeziehen
von Eltern schon sehr friih propagiert. Das Cub SBoagramm
wurde als ,Nachbarschaftsprogramm® von Eltern firelKinder
gesehen und Eltern nahmen auch maoglichst regelnagidign Treffs
des Packs daran teil. Das Leben der Gruppe wulgienngem
Cubmaster von einem Komitee organisiert in dem mbgt vielen
Eltern vertreten sein sollten. Der Junge hatte sidlr Anleitung der
Eltern und dem Rahmenprogramm des Packs weitemtztiokeln
und dies im Rahmen der Treffen der Gruppe in deseubringen.
Das Ziel der Arbeit ist es das Kind in folgendemken weiter zu
entwickeln

- Formung des Charakters

- Geistlicher Weiterentwicklung (Glauben)

- Sportlichkeit

- Respektvollen Umgang mit Anderen

- Spald und Abenteuer

- Personliches Fortkommen

- Vorbereitung auf die Pfadfinderstufe
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- Forderung der Familie
Wie in England auch sind die Packs eigenstandig von
Pfadfindertrupps und ich habe erlebt, wie sich ffidertrupps
regelrecht um die aus den Packs ausscheidendehadé@gbuhlen
und Ihr Programm den zuklnftigen Pfadfindern vdliestenussten.
Wahrend in England das System ausgerichtet autdippe, das
Pack, ist wurde das Programm in den USA familiesrdrert, was sich
auch an den Outings niederschlagt, denn dort istaneine grol3e
Anzahl von Eltern zugegen.
Anmerken mdchte ich, dass dieses System durchelenv
alleinerziehenden Eltern und die Umstrukturierueg d
amerikanischen Gesellschaft immer mehr auf dem Rigkst, da die
Eltern immer weniger Interesse an dem Engagemeatuppen ihre

Kinder Interesse haben.
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1.3. in Deutschland unter besonderer BericksichtigumdCeRbD

1.3.1 vor 1970

In der Zeit vor und kurz nach dem Zweiten Weltkrsgoelte die
Wolflingsarbeit in den Pfadfinderblinden, Gber demenUnterlagen
vorliegen keine Rolle. Erst in den 50er Jahren KarErkenntnis,
dass auch etwas fur Kinder zur Vorbereitung aufRdadfinderarbeit
getan werden mul3te. Ohne das belegen zu kénneichthest der
Meinung, dass hier vor allem die Erfolge der jungatholischen
Gemeinden oder des CVJM eine Rolle gespielt haben.

Da ich hauptséachlich Informationen Uber die Entliok der Arbeit
mit Kindern in der CPD habe, beschranke ich midhdaesen Bund
bis 1970, ich nehme aber an, dass v.a. die Entwngkin der DPSG
und im BDP &ahnlich verlaufen ist.

Ahnlich wie in England 50 Jahre davor, setzte sictien
Bundesfiihrungen die Erkenntnis durch, dass es \gisbkt,eine Arbeit
fur Kinder zu etablieren. Man griff dabei auf dasudhrte System von
Baden-Powell zurlick und tbertrug es ins Deutscher. dabei die

Begriffe ,WO0lfling“ kreierte wird wohl ein Geheimaider Geschichte
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bleiben oder Bedarf einer professionellen KlarungRahmen einer
akademischen Arbeit und mit viel Archivarbeit.

Sicher ist jedoch, dass sich Mitte der 50er JahseBlindesthing der
CPD entschloss Woalflingsarbeit einzufiihren undLeigung sollten
vor allem Frauen, die zum Grol3teil Enefrauen vamfatesfihrern
waren, oder aus dem EMP oder BCP kamen, Ubertragamrden.
Dies ist umso mehr von Bedeutung als diese Fraiodm Mitglied der
CPD waren, da deren Satzung eine Aufnahme von Miédoter
Frauen nicht vorsah. Durch die kleinen Erfolgeén Arbeit und das
dadurch wachsende Selbstbewusstsein fuihrte dagsizdaachst die
Akelas Stimmrecht in den Things erhielten und admth ihre Stimme
erhoben. Durch zahlreiche Denkschriften wurde digeft der
Wolflinge immer mehr in einer deutschen Weise definein rasantes
Wachstum blieb jedoch aus, da viele Fihrer die Aebeitsform
kritisch betrachteten und mit ,,den Kleinen* irgendwuch nicht
Anfangen konnten. Lediglich als ,Nachwuchsschmiefde‘den

Stamm wurden diese Gruppen gerne gesehen.
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Engagierte Akelas wie Helene Scharfe in Stuttgder dlaja von
Mitrofanoff in Westfalen erkannten jedoch schne#iss hier ein
Dienst am Kind stattfand und eine Wertevermittleniplgte.

Um die Wolflinge der CPD auch optisch etwas von B&adfindern
abzusetzen wurde in der CPD Ende der 50er Jahrgrdas
Wolflingshemd eingefiihrt, analog zu den StanderPdadfindern
wurde die Wolflingsstufen Neuling, Wildling, Wolhd Altwolf
eingefuhrt, welche die Reife und Entwicklung dead&s abbilden
sollten. Einige Punkte der Wolflingsarbeit wurdetikuliert und in
den Anleitungen zur Meutenarbeit niedergeschriesrkann jedoch
zu keiner Zeit von einer bundesweiten Wolflingsérgesprochen
werden, meist erlangte Sie unter der Anleitung eogagierten

Landesmark- oder Gauakelas regionale oder ortBite.

Ende der 60er Jahre kam die Kinderarbeit in dasiaeuz der
,068er- Padagogik”. Das Dschungelbuch wurde alslietrabgelehnt,
das Proben- und Stufensystem als tberholt darjastel die Leitung
von Meuten durch erwachsene Leiter als Gangelungiaeler

beschrieben, Gelandespiel als militaristisch getmaarkt. Wolflinge
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wurden Stimmrechte in Stammes- und Gauthings efgetr um den
Kindern ihre zustehende Vertretung selbst wahrnehzndassen.
Meist wurden die Kinder jedoch als ,Stimmvieh“ nbssucht um
Entscheidungen in die eine oder andere Richturtgeeinflussen.
Erfahrene Akelas wurden immer mehr aus ihren Amgeairangt
oder resignierten von sich aus. Die eigentlicheeffran den Kindern
und mit Mitteln die den Kindern Spafld machen, wurggunsten von
Diskussionsrunden zurlckgefahren. Entsprechendemuwlce Zahlen
der Wolfinge in der CPD stark riicklaufig. Meuter @ieiterhin nach
dem alten Muster arbeiteten wie zum Beispiel dieifdie von Helene
Scharfe in Waiblingen hatten allerdings ungebrochdaauf und
meist mehr als 30 Mitglieder. Allerdings waren dmes eine

verschwindende Minderheit.
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1.3.2 nach 1970

Mit der Fusion von EMP/BCP und CPD zum VCP wurdereat
Gedanken zur Arbeit mit Kindern gemacht. Die evdisgeen
Pfadfinderinnenblinde hatten die Wichtel als Arlggitadlage Ihrer
Arbeit an Kindern und bei einer Zusammenlegungetibgiden

Zweige sollte eine neue Arbeitsgrundlage geschafiemlen.

Als erstes wurde im VCP das graue Pfadfinderhemdi&i
Kinderstufe wieder eingeftihrt und zur Unterscheglan den
Pfadfindern ein rotes Halstuch. Die Wolflingsaritssatite
verschwinden und statt dessen wurden die Kindesrhaib des VCP
als ,die Kurzen“ umbenannt. Damit fiel eine Spiekdflr die
Kinderstufe weg und es erfolgte eine jahrelanggseBrment statt um
eine zeitgemalde Kinderarbeit zu entwickeln. Um etreee Spielidee
einzufiihren wurden die ,Kotticks* entwickelt, dibex ebenfalls
keinen Bestand hatte. Heute ist es zumindest vonem&/arte aus
gesehen, so, dass die Arbeit an Kindern innerhedbgdo3ten

evangelischen Pfadfinderverbandes, weitgehendjégeben wurde
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und es eigentlich dort keine einheitlich struktiteespezifische Arbeit
fur Kinder mehr gibt.

Es gibt Gruppen die Arbeit ahnlich der Woélflingsaitbmachen und
Gruppen die fur die Kinder eine Art ,Pfadfinderaitbaght®

durchfuhren.

In der neugegrindeten CPD entwickelte sich vonailm Siden unter
dem Einfluf3 von alten Akelas die wieder aktiv wur@d@ne neue
Kultur der Wolflingsarbeit die versuchte an dieealrbeit der CPD
anzuknipfen. Die grinen Hemden wurden wieder eiiflgetind bei
den Akelakursen wurde bewusst das Dschungelbuchiesgen
Maoglichkeiten behandelt. Die Entwicklung verliehse
vielversprechend, erhielt jedoch durch die Trenmumg CPD und CP
21 in meinen Augen einen herben Rickschlag. Wahreddr CP21
die urspringliche Wolflingsarbeit mit selbstandid@auten
weitgehend erhalten blieb, entwickelte sich in@ED die Arbeit an
den Kindern auch zu einer ,Pfadfinderarbeit-light‘dem die
Meuten wie eine Sippe innerhalb des Stammes gefillrden. Diese

Entwicklung ist auch in der wiedervereinigten CRixIm heute zu
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erkennen. So tragen heute noch vor allem die Malgehandesmark
Schwaben (soweit ich weild auch noch einzelne Meateer
Landesmark Welfenland) die grinen Hemden und gritastiicher
und die Meuten agieren selbstandig unabhangig eorsdammen,
mit moglichst erwachsenen Gruppenleitern, jedodkdaperation mit
den ortlichen Stammen. Andere Meuten tragen daseddamd der
Pfadfinder mit dem grinen Halstuch der Wolflingt,io
Sippenstéarke mit Gruppenleitern ab 14 Jahren, betigt in die
Stammesstruktur wie eine Sippe. Dies ist ein K&hfler uns auch in

den nachsten Jahren erhalten bleiben wird.

Auch in den anderen Bunden kann ich nur zum TeilSsistem der
Arbeit an Kindern erkennen, wie es sich Bi-Pi géddnat, hier sei vor
allem der PbW und der BdP genannt, die in ihrenritthm zur

Wolflingsarbeit die Handschrift Bi-Pis erkennendas.
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2. Aufbau der Meute

Der klassische Aufbau einer besteht aus den SixSg@ehsen denen
ein Sixer als Primus inter paris vorsteht. Der Bigenicht mit einem
Sippenfuhrer zu verwechseln, er erhalt nur kleiiveefn Kind
uberschaubare Aufgaben und ubt sich so in der @bene von
Verantwortung. Es darf aber nicht vergessen werdiass immer der
Cubmaster oder Akela die Verantwortung besitzt. Kbeenste Gruppe
in Deutschland wir Rudel genannt, die von einemvAlf oder
Rudelwolf gefiihrt wird. Die Rudel sind auch keingemstandige
Gruppen wie Sippen, sie dienen lediglich zur Orgaion und
Ubersichtlichkeit der Meute. Mehrere Rudel bildéa kleute.

Die Meute trifft sich immer als Ganzes und eindropt
Gruppengrol3e sind 12 — 24 Kinder. Im klassischeste®y wird die
Meute von Akela alleine gefihrt, wahrend meiner Maaeit hat es
sich bewahrt 2 Pfadfinder als Meutenhelfer dabéiaoen die den
Akela unterstiitzen, um z.B. mal eine Spur zu legpT sich auch
mal um ein Rudel autonom kiimmern zu kdnnen ohneAlenolf

die Aufgabe abzunehmen. Bei Wochenendaktionen éharan die

Meutenhelfer die Kliche oder andere spezielle Audgaln unserem

0 Hathi, CPD-Metzingen, gehalten am UMK, 7.-9.4.06d@Ludwigstein
hathi@pfadfinderabzeichen.de



16

Gau gilt das Amt des Meutenhelfers oft quasi algpvéaktikum zum

Sippenfuhrer, dies hat sich durchaus bewahrtpist e der

klassischen Walflingsarbeit nicht vorgesehen.

Ein wichtiges Instrument der Meutenfihrung ist Retsfelsen.

2.1. Der Ratsfelsen

Der ,Ratsfelsen® ist ein Ort, den sich die Meutssucht und zu dem
sie sich zu Beratungen zuriick zieht. Idealer wege das eine
Waldlichtung, eine Feuerstelle,... aber auch einérnese Ecke oder
ein Raum kdnnen daflr in Frage kommen. Der Akelléesden
Wolflingen zeigen wie es am Ratsfelsen zugehen daliei aber so
wenig wie moglich eingreifen. Der Akela kann daS#eit schlichten,
Hilfen zur Entscheidungsfindung geben.

Das Gebot fir den Akela ist: Partnerschaftlich Wigrme fuhren!
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2.2 Die Ratsversammlung

Was geschieht aber nun in einer RatsversammluagndAbstand
von 6-8 Wochen stattfinden sollte? Die Meute sitzKreis und es
wird tberlegt, ,was war® und ,was wird“. Die Vortbdegungen zu
jedem Thema koénnen in jedem Rudel extra und ohregafdefolgen.
Die Kinder sind dann freier in Ihrer MeinungséauferuAnschlie3end
erfolgt die Besprechung in der Gesamtmeute. Aufdimbei der
Ratsversammlung Aufnahmen und Verabschiedungen Biatgrobe
Vorplanung des Programms erfolgt dabei immer in der
Ratsversammlung. Der Akela notiert, berat auchundllasst in der
Gesamtmeute abstimmen. Ist die Meute eingespaeiit &lles wie
von selbst. Ihr braucht aber ca. 1 %2 Jahre, ehgienKinder soweit
habt, dass sie echte Impulse in die Gruppe gebetul@ig die
Reifung der Gruppe abwarten! Jeder Gruppe durchénige

Entwicklungsstufen und braucht am Anfang erheblidiifen.
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3. Akela, die Fuhrung der Meute

Die Meute wird von Akela gefuhrt, dem alten und segi Wolf, wobei
der Name AKELA schon auf die Art und Weise hindewie eine
Meute idealer weise geflhrt werden sollte. Akel®&hgler Einsame®.
Akela kann méannlich oder weiblich sein, ideal waire Alter tber 20
Jahre. Der Akela, der die Kindermeute fuhrt, istilhrer
Bezugsperson, vom Alter her, vom Wissen her undden
Persdnlichkeit her. Die Meute sollte aber so gdfilerden, dass die
Kontaktfaden, die Interaktion in der Meute, so werie mdglich
Uber seine Person gehen. Mit Hilfe des Dschungébmicst dies sehr
leicht moglich und soll im Folgenden weiter ausdpefiiverden.
Anmerken mdchte ich noch, dass ein haufiger WedesAkela ist
der Entwicklung der Gruppe nicht zutraglich istngéistige
Ldsungen sind deshalb anzustreben. Anzudenkenauéte dass die
Meute von einer interessierten Mutter oder einerrei/geleitet wird,
der sich in die Arbeit als Akela sehr leicht eiglekonnte. In diesem
Falle waren auch Akelakurse von Seiten des Bundesdaer

Landesmark, speziell flr diese Altersklasse notwgend
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4. Das Dschungelbuch

Die Arbeit mit dem Dschungelbuch ist eines der giegenden
Dinge der Meutenarbeit nach Bi-Pi. Es gibt nicht die
Organisationsform grob vor, es bildet auch den edugnlichen
Rahmen fur das Leben der Meute.

Zunachst mul3 davon ausgegangen werden, dass dasngstbuch
eine Fabel ist, und dies sollte bei ErzahlungerGeschichte fur die
Kinder deutlich werden. Wie bei jeder Fabel lassieh nur einige
Zuge auf das menschliche Leben tbertragen, wataeaere Ziige
unbeachtet bleiben missen. Meist hat eine Fabedinan
Aussagepunkt, aber die Fabel des Dschungelbuchesdinmere
Aussageinhalte. Grundséatzlich sollte die Geschidbte
Dschungelbuches vom Akela erzahlt und nicht voggrieverden.
Die beinahe klassische Sprache des Buches, dieisd eine
ungemeine Schonheit und Vielfalt entwickelt, ist iKinder zwischen

7 und 11 Jahren manchmal in meinen Augen etwagsstavellich.
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Das Dschungelbuch vermittelt Einsichten und Waremnnghne
erhobenen Zeigefinger. Nichts ist fur Kinder lastigls der erhobene
Zeigefinger, Ermahnungen und ahnliche MalRnahmen.

So lehrt das Dschungelbuch, das Wolfspack als ejgendneten
Haufen anzusehen, dessen Beschliisse am Ratsfelseffiem
werden, die gemeinsam, sich helfen jagen, um siadrzéhren und
die den alten weisen Leitwolf Akela als Fihrer &eanen, da er die
groRere Erfahrung hat. Auch in unseren Meutentssflise es
geordnet zu gehen, die Beschlisse sollten am Raasfgetroffen
werden, und die Meute sollte vom ErfahrungsschaszAkelas
profitieren, indem sie auf Akela horen. Dieses @rdyssystem ist
notwendig, damit sich die Meute nicht durch Disnlalsigkeit selbst

zerstort.

Spiel ist nur durch die Einhaltung von Regeln méiglund diese
Regeln entsprechen den Dschungelgesetzen. Prahksi¥erhalten,
aufstellen grof3er Ziele ohne den Willen, dieseeZaich durch
Einsatz von Arbeit und Mihen durchzuhalten, entspridem

Verhalten der Bandarlogs, dem Affenvolk. Diese Gelperstellung
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eines Haufen ungeordneter, grof3sprecherischeresgjger Tiere, die
alles zerstdren, mit Kokosnussen werfen, ein fi@rdiches Geschrei
machen und nichts zu Ende bringen, ist im Verhsébtoi den sich
gegenseitig helfenden, zusammenarbeitenden Wdliea,
Maoglichkeit fir den Akela, ein geordnetes Miteinanth der Meute
zu erzielen, ohne den bereits erwdhnten gehobegigefihger.

Hat z.B. ein Wolfling keine Lust mehr, eine begoma®astelarbeit
zu Ende zu fuhren, so genugt oft ein Hinweis agf\darhalten eines
Bandarlogs, der ebenfalls nichts zu Ende bringtjhmdazu
tberreden, sich ein wenig zu zwingen und die ArbeiEnde zu
bringen. Erst wenn eine Arbeit fertig ist, bringt auch das zur
Charakterbildung notwendige Erfolgserlebnis. Kehmbeit ist aber
ohne Geduld und Mihe zu Ende zu bringen. Dieseistek
Repression, sondern eine Anleitung, sich selbsibanwinden, um

Charakterstarke zu entwickeln.

Das Gleiche gilt fir die Ratsversammlung, stellenW6lflinge hier
zu grol3e Plane auf, deren Verwirklichung praktisiciint

verwirklichbar ist, so kann Akela die Wolflinge neinem Hinweis
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auf die Bandarlog zum Uberdenken lhrer Plane brings steckt in

der Fabel des Dschungelbuches sehr viel Weisheit.

Auch wirkt die Fabel durch einzelnen CharakterB, st das Balu,
der verlassliche Freund. Er ist ein alter Bar. Bsiein Erwachsener
und der Freund von Mowgli und er verzeiht seineéanaFreund selbst
den einen Knuff, weil er weil3 dass es der Bar guthhm meint und
ihn flr das harte Leben im Dschungel vorbereitdh @as
Dschungelbuch zeigt, dass lernen wichtig ist unthasenn es
unangenehm ist, muf3 man sich Uberwinden, um fiiLelsn zu

lernen.

Ein Beispiel fur eine negative Figur ist Tabaqutr &chakal, der aber
ebenfalls wesentlich ist. Tabaqui ist ein Schmeichder gerne nach
dem Worte redet und dort kassiert, wo er keine Malfgewendet
hat. Die Kinder lernen mit ihm, dass man vorsiclsggn soll vor
Leuten die Ihr Fahnchen in den Wind hangen. Solche
Charaktereigenschaften sollen entlarvt werden @sdkdnd soll sich

hiten auf solches Gehabe hereinzufallen.
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Es gibt noch mehr und sehr vielschichtige positimd negative
Charaktere in der Geschichte des Dschungelbuchelgss es immer
wieder etwas zu entdecken gibt. Als Beispiele m&attt noch Tschil,
der hilfsbereite und stolze Geier, so wie Ikky, kigsne unscheinbare
Stachelschwein, auf welches man sich 100% verldszem,

anmerken.

Abgesehen von den Einzelfiguren, lernen die Wdaliirmuch im Spiel
das Gruppenverhalten zu analysieren. Es gibt diktsirierte Gruppe
der Wolfe, die aber auch nicht ohne Fehler iststgit sich das Pack
in einem Kapitel gegen Akela, den alten Wolf. Didsann aber durch
die Hilfe Mowglis gerettet werden.

Das Gegenteil ist das unorganisierte Chaos derd&bogs, das ja

bereits erlautert wurde.

So kann man die Reihe der Beispiele fortsetzen. &gt Gber die

Fabel nachzudenken, wird viele Parallelen findeah loei einem
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sinnvollen Gebrauch wird die Geschichte die Mewsitpy
beeinflussen.
Wichtig ist, dass jeder Meutenfiihrer und Akela@eschichte kennt

und vor dem Beginn seiner Arbeit gelesen hat.

Die Geschichte kann aber nicht nur als Geschicimew, sondern sie
sollte auch als Spiel wahrend der Gruppenstundenadf Lagern
und Freizeiten wirken. In kleinen Theaterstickearad Spielen die
auf die Dschungelgeschichte angepasst werden, kdahaaNolflinge
die Geschichte aufnehmen und aus Ihren Parallelienv Optimal
ist, wenn sich die Geschichte wie ein roter Fadacludie Arbeit der

Meute zieht, der Phantasie sind dabei keine Gregesetzt.

4. Pfadfinder- <-> Wolflingsarbeit

Wie schon dargestellt bestent die Gefahr Wolflimged als reine
Nachwuchsarbeit flr die Pfadfinderstufe geseheeidaul? jedoch
die Arbeit am Kind im Mittelpunkt stehen. Wahrenfdfinder

weitgehend selbstbestimmt ihr Programm gestalteméd, hat bei

0 Hathi, CPD-Metzingen, gehalten am UMK, 7.-9.4.06d@Ludwigstein
hathi@pfadfinderabzeichen.de



25

der Wolflingsstufe der Akela die Durchfiihrung desdPamm im
Prinzip voll in der Hand, ohne jedoch die Kinderstark in ihrer

positiven Entfaltung zu hemmen.

Wie viele Akelas bin auch ich der Ansicht, dassAldreit in unseren
Gruppen eine Erlebnispyramide zugrundegelegt wenuess. Als
Wolfling sind viele Tagsunternehmungen, Wochenetidakn
vornehmlich in Hausern oder festen Zeltplatzen regPamm.

Als Pfadfinder dann zuerst Wochenendfahrten in Behlaind, langere
Lager ebenfalls in Deutschland.

Die nachste Stufe waren dann Fahrten im angrennefdgland mit
der Sippe, vielleicht auch im Stammesrahmen.

Die letzte Stufe die Fahrt in abenteuerliche Gebrae Osteuropa,
Suditalien, Spanien, Griechenland im Sippenrahmselibstorganisiert

und improvisiert.

Werden diese Stufen vorab genommen, so dass degrFidn
Wolfling mit auf die 3 wochige Sommerfahrt nach éeshenland

mitnimmt, der kann das Kind leicht Uberfordern anrth sich als
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Fahrtenleiter, sehr schnell an Grenzen bringentesalles gut gehen
und das Kind mit 15 alles erlebt haben was esIeben gibt, was
kommt dann?

Sicher keine Regel ohne Ausnahme, aber als Faostfdrabe ich nur

gute Erfahrungen mit der Erlebnispyramide gemacht.

Die Wolflingsarbeit birgt in meinen Augen noch drhehe Potenziale
in Deutschland und eine fundierte Ausbildung vorelak tut Not.

Die vielen Schlissel- und Einzelkinder in Deutsodli®drauchen
dringend eine Arbeit, die ihnen schon frith soziklaadeln,
Kameradschaft und Rucksichtnahme beibringt unddeie ich auch
eine grol3e Aufgabe der Wolflingsarbeit. Die eigehd
Pfadfinderarbeit greift hier zu spat, denn mit 4Br&n sind die
meisten Jungendlichen bereits verplant und feahdere

Organisationsformen (Sportverein, Musikschule, inyjebunden.
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